
     

 

Pos. UD               Decreto n. 665 

       

IL RETTORE 

VISTO   il D.M. 14 dicembre 2021, n. 226, con il quale è stato emanato il Regolamento recante 

modalità di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per l’istituzione dei corsi 
di dottorato da parte degli enti accreditati; 

 
VISTO   il Regolamento di Ateneo di disciplina del dottorato di ricerca, emanato con D.R. n. 428 del 

31 maggio 2022 e con D.R. n.937 del 14/11/2025 ; 
 
VISTO  il D.R. n. 442 del 9 giugno 2026, con il quale è stato emanato il bando di selezione per 

l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XLII ciclo, come integrato dal D.R. n. 541 del 15 
luglio 2026; 

 
VISTI  i posti messi a concorso dal predetto bando per l’ammissione al Corso di Dottorato di 

Ricerca in “Information and Communication Technology and Engineering” - XLII ciclo, e 
precisamente: n. 2 posti con borsa ordinaria; n. 1 posto riservato ai soli dipendenti 
dell’azienda Comesvil S.p.A.; n. 2 posti riservati ai soli dipendenti dell’azienda Prisma S.r.l.; 
n. 1 posto senza borsa; 

 
VISTO   il D.R. n. 536 del 14 luglio 2026, con il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice 

del suddetto concorso; 
 
PRESO ATTO dei verbali della Commissione giudicatrice ricevuti con prot.n 121407 del 3/08/2026 prot.n. 

121865 del 4/08/2026 prot.n.122569 del 6/08/2026 e prot.n. 130939 dell’11/09/2026 
 
ATTESO  che, ai sensi del succitato bando di selezione, lo studente in possesso di titolo di studio 

conseguito all’estero dovrà far pervenire, entro e non oltre la data di iscrizione al corso e a 
pena di esclusione dalla graduatoria, la dichiarazione di valore in loco oppure l’attestato di 
comparabilità rilasciato da un centro ENIC-NARIC (in Italia, CIMEA) relativo al proprio titolo 
di studio; 

 
VISTO   lo Statuto vigente; 
 

DECRETA 

Art. 1) È approvata la seguente graduatoria del concorso di ammissione al Corso di Dottorato di 
Ricerca in “Information and Communication Technology and Engineering” - XLII ciclo, distinta per 
tipologia di posto: 
 

A) N. 2 posti con borsa ordinaria 

N. Cognome e nome Punteggio finale / 100 

1 SCHIAVONE Gennaro 92,9 

2 PEZONE Valeria 92,4 

3 MOHAMMADI NASR Saeed 80,2 

4 DI BLASI Chiara 79,0 

5 SANTORELLI Sara 76,2 

6 BISIGNANI Valeria 75,5 
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N. Cognome e nome Punteggio finale / 100 

7 ARA Laila Arzuman 74,0 

8 MOHAMMADZADEH Amirhosein* 72,5 

9 HUSSAN Syed Tahir 72,5 

10 FARAJI Nima 70,7 

11 D'AMATO Gianbenito 68,5 

12 SYEDA Umm-E-Farwa 68,3 

13 BATTIPAGLIA Chiara 68,0 

14 NIZAMANI Asfand 65,6 

15 ULLAH Aman 62,0 

 
 

 * precede per età 

 
B) N. 1 posto riservato ai soli dipendenti dell’azienda Comesvil S.p.A. 

N. Cognome e nome Punteggio finale / 100 

1 ESPOSITO Christian 84,3 

 
 
C) N. 2 posti riservati ai soli dipendenti dell’azienda Prisma S.r.l. 

N. Cognome e nome Punteggio finale / 100 

1 IACCARINO Giovanni 81,0 

2 CIMMINO Pietro 72,9 

 
 
D) N. 1 posto senza borsa 

N. Cognome e nome Punteggio finale / 100 

1 GRIECO Sabrina 94,0 

2 SPENNATI Stefano 75,2 

3 ASHAYERIHARATI Morteza 66,3 

 

IL RETTORE 

 (Prof. Antonio Garofalo)  
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