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PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 INCARICO DI 

RICERCA POST-DOC (EX ART. 22 BIS L. 30 DICEMBRE 2010, N° 240) 
 

Il Direttore 
Prof. Gerardo Pappone 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”; 
VISTA la L. 30 dicembre 2010, n° 240, e, in particolare, l’art. 22; 
VISTA l’articolo 1bis della L. 5 giugno 2025, n° 79, di conversione in legge, con modificazioni, 

del decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante ulteriori disposizioni urgenti in materia di 
attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l’avvio dell’anno 
scolastico 2025/2026, nella parte in cui ha integrato la L. 30 dicembre 2010, n° 240 
(Legge Gelmini), previa introduzione di un articolo 22bis, rubricato <Incarichi post-doc> 
ed un articolo 22ter, rubricato <Incarichi di ricerca>; 

VISTO il Decreto Ministeriale 6 agosto 2025, n° 592, recante la definizione del trattamento 
economico minimo degli incarichi post-doc e degli incarichi di ricerca – artt. 22-bis e 22-
ter, legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO il D.R. n. 438 del 08/06/2026, con il quale è stato emanato il Regolamento di Ateneo per il 
conferimento di incarichi di ricerca post-doc; 

CONSIDERATO  quanto previsto dal Regolamento di Ateneo per il conferimento degli incarichi di ricerca 
post-doc emanato con D.R. n. 438 del 08/06/2026; 

PRESO ATTO della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze e Tecnologie, seduta del 15 luglio 
2026, relativa all’attivazione di una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di n° 1 incarico di ricerca post-doc, della durata di 12 mesi, nell’ambito del 
Progetto denominato “Characterizing and Monitoring Forest Dynamics through 
Synergistic Multi-SAR Insights Call ESA CfP/5-50086/24/I-DT-bgh “Sentinel User 
Preparation – Advanced SAR synergetic studies (SUPSAR)”- CUP I43C25000370006, 
Responsabile Scientifico prof. Giampaolo Ferraioli (Progetto Forest-
SynSAR_FERRAIOLI); 

PRESO ATTO  delle deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione che hanno 
approvato nelle rispettive adunanze del 22 luglio 2026, l’attivazione di una procedura 
selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 1 incarico di ricerca post-doc, della 
durata di 12 mesi, nell’ambito del Progetto “Characterizing and Monitoring Forest 
Dynamics through Synergistic Multi-SAR Insights Call ESA CfP/5-50086/24/I-DT-bgh 
“Sentinel User Preparation – Advanced SAR synergetic studies (SUPSAR)”- CUP 
I43C25000370006, Responsabile Scientifico prof. Giampaolo Ferraioli; 

VERIFICATA la disponibilità finanziaria del fondo relativo al Progetto “Characterizing and Monitoring 
Forest Dynamics through Synergistic Multi-SAR Insights Call ESA CfP/5-50086/24/I-DT-
bgh “Sentinel User Preparation – Advanced SAR synergetic studies (SUPSAR)”- CUP 
I43C25000370006, Responsabile Scientifico prof. Giampaolo Ferraioli (Progetto Forest-
SynSAR_FERRAIOLI); 

 
DECRETA 

 
Art. 1 

Disposizioni generali 
 

È indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 1 incarico di ricerca post-doc, 
della durata di 12 mesi, presso il Dipartimento di Scienze e Tecnologie dell’Università degli Studi di Napoli 
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Parthenope. 
Per quanto concerne la disciplina dell'incarico, la durata, le eventuali proroghe e i rinnovi si rinvia al 
Regolamento di Ateneo. 
L’incarico di ricerca post-doc di cui al presente bando di concorso verrà conferito per la realizzazione del 
Programma di Ricerca di seguito indicato: 
 

Numero di posti 1 

Durata del contratto 12 mesi 

Gruppo Scientifico 
Disciplinare (GSD) 

09/IINF-03 Telecomunicazioni 

Settore Scientifico 
Disciplinare (SSD) 

IINF-03/A Telecomunicazioni 

Tutor Prof. Giampaolo Ferraioli 

Titolo del 
programma/progetto di 
ricerca 

Forest-SynSAR: Characterizing and Monitoring Forest 
Dynamics through Synergistic Multi-SAR Insights 

Descrizione del 
programma di ricerca 

L’obiettivo del Progetto Forest-SynSAR è quello di migliorare 
la caratterizzazione degli ecosistemi forestali attraverso dati 
SAR multi-frequenza e multi-missione. Il progetto contribuirà a 
preparare la comunità scientifica e gli stakeholder industriali 
alle future missioni Sentinel, fornendo basi scientifiche per 
nuovi algoritmi, raccomandazioni operative per capacità di 
missione integrate e strumenti innovativi per favorire 
l’adozione rapida e l’uso operativo di questi dati. 

Sede di svolgimento delle 
attività 

Dipartimento di Scienze e Tecnologie dell’Università degli 
Studi di Napoli Parthenope 

Attività oggetto 
dell'incarico 

Sviluppo di modelli avanzati per l’estrazione e la stima di 
parametri delle foreste da dati SAR multi canale 

Estremi delle fonti di 
finanziamento su cui far 
gravare il costo del 
contratto 

“Characterizing and Monitoring Forest Dynamics through 
Synergistic Multi-SAR Insights Call ESA CfP/5-50086/24/I-DT-
bgh “Sentinel User Preparation – Advanced SAR synergetic 
studies (SUPSAR)”- CUP I43C25000370006, Responsabile 
Scientifico prof. Giampaolo Ferraioli (Progetto Forest-
SynSAR_FERRAIOLI) 

 
Art. 2 

Trattamento economico, fiscale e previdenziale 
 

1. Il trattamento economico è determinato dal Dipartimento su proposta del Responsabile Scientifico, nel 
rispetto dei limiti previsti dal D.M. 592/2025 e nei limiti delle risorse disponibili sul progetto di ricerca. 
2. Il costo complessivo annuo lordo dell'incarico, a carico dell'Ateneo, è pari a € 39.900,00 (euro 
trentanovemilanovecento/00), comprensivo sia degli oneri a carico dell'Amministrazione che del percipiente. 
Il trattamento economico annuo lordo spettante al percipiente è pari a € 28.456,47 (euro 
ventottomilaquattrocentocinquantasei/47), assoggettato alle disposizioni fiscali e previdenziali vigenti, ed è 
corrisposto in tredici rate mensili posticipate. 
3. Il rapporto di lavoro instaurato tra l’Università e il titolare dell’incarico di ricerca post-doc è regolato dalla 
normativa vigente in materia, anche per quanto riguarda il trattamento fiscale, assistenziale, previdenziale e 
assicurativo previsto per i redditi da lavoro dipendente. La determinazione del compenso tiene conto 
dell’impegno richiesto e della complessità delle attività oggetto dell’incarico. 
4. L’Ateneo provvede inoltre alla copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 
professionali, nonché per la responsabilità civile verso terzi. 

 
Art. 3 

Requisiti di ammissione 
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1. Possono partecipare alle selezioni i candidati, italiani o stranieri, in possesso, alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande, del titolo di dottore di ricerca o di titolo equivalente 
conseguito all’estero riconosciuto equivalente esclusivamente ai fini del conferimento dell’incarico dalla 
Commissione giudicatrice, nell’ambito di seguito indicato: 
 

- Titolo di Dottore di Ricerca conseguito nell’ambito di tematiche e settori scientifici attinenti le attività 
previste dal bando. 

Costituiranno titoli preferenziali: 
- Esperienza nella gestione ed elaborazione di dati SAR multicanale con particolare riferimento alle 

aree forestali;  
- esperienza nello sviluppo di metodologie classiche e AI based per il processing di aree forestali da 

dati SAR; 
- le pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche del progetto di ricerca e/o al settore scientifico-

disciplinare di riferimento, nel numero massimo di tre presentabili ai fini della valutazione. 
2. Non possono partecipare alle selezioni: 
a) il personale di ruolo, assunto a tempo indeterminato, delle università, degli enti pubblici di ricerca e delle 
istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico è stato riconosciuto equipollente al titolo di dottore di 
ricerca ai sensi dell’art. 74, c. 4, d.P.R. 11 luglio 1980, n. 382; 
b) coloro che hanno fruito di contratti da Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della l. n. 
240/2010 nel testo vigente successivamente alla data di entrata in vigore del decreto-legge 30 aprile 2022, 
n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79. (Ricercatori RTT); 
c) coloro che abbiano un rapporto di parentela o di affinità fino al 4° grado compreso con un professore 
afferente al Dipartimento che ha proposto l’attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, il Direttore 
Generale o un componente del Consiglio di amministrazione. 
3. L’esclusione dalla procedura di selezione è disposta con provvedimento motivato del Direttore di 
Dipartimento, o suo delegato, e notificata all’interessato a seguito della proposta della Commissione 
giudicatrice per mancanza dei requisiti. 

 
Art. 4 

Presentazione delle domande 
 

1. Le domande di partecipazione alla selezione, indirizzate al Direttore del Dipartimento di Scienze e 
Tecnologie dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” dovranno pervenire esclusivamente a mezzo 
posta elettronica certificata, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 2 settembre 2026, indicando 
nell’oggetto il riferimento del bando (Rif. Bando DIST D.D. n. 175 del 03/08/2026) 
La domanda dovrà essere inviata al seguente indirizzo: dist@pec.uniparthenope.it. Si rammenta, al 
riguardo, che è valido solo l’invio tramite pec e non attraverso posta elettronica non certificata. Si richiede 
che i file da allegare siano in formato pdf/A.  
In ogni caso tutta la documentazione inviata dovrà riportare chiaramente nome, cognome, indirizzo del 
candidato ed il riferimento del bando (DIST DD. 175 del 03/08/2026). Le domande inoltrate incomplete non 
verranno prese in considerazione. Non sarà altresì consentito, una volta scaduto il termine di presentazione 
delle domande, sostituire i titoli e/o i documenti già presentati. 
2. Nella domanda di partecipazione il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni 
mendaci, falsità negli atti e uso di atti falsi: 
1. le proprie generalità, la data e il luogo di nascita, la cittadinanza, la residenza, il recapito eletto ai fini della 

selezione (con indicazione del codice di avviamento postale), l’indirizzo di posta elettronica e il numero 
telefonico; 

2. il possesso del titolo di dottore di ricerca richiesto dal bando, ovvero di un titolo equivalente conseguito 
all’estero. In quest’ultimo caso, il titolo potrà essere valutato dalla Commissione giudicatrice ai soli fini 
dell’ammissione alla selezione e del conferimento dell’incarico, secondo quanto previsto dal Regolamento 
vigente. Il candidato dovrà indicare gli estremi del titolo conseguito (denominazione del dottorato, Ateneo, 
data di conseguimento e ambito disciplinare); 

3. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità o di esclusione previste dal bando e dalla 
normativa vigente, nonché di non avere cause ostative al conferimento dell’incarico. 

Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione: 

mailto:dist@pec.uniparthenope.it
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a) certificato, o dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 d.P.R. n. 445/2000, comprovante l’acquisizione del 
titolo di dottore di ricerca o di titolo equivalente conseguito all’estero (Vedi allegato); 

b) documenti e titoli che si ritengono utili ai fini del concorso; 
c) pubblicazioni, non inferiori a due e fino ad un massimo di tre, utili ai fini del concorso; 

d) curriculum vitae et studiorum, redatto in formato europeo (Europass), datato e sottoscritto attestante la 

propria attività scientifica e professionale. 
3.I candidati dovranno provvedere, a loro spese ed entro sei mesi dall'espletamento del concorso, al ritiro dei 
titoli e delle eventuali pubblicazioni inviate all'Università. Trascorso il periodo indicato l'Amministrazione non 
sarà responsabile in alcun modo della conservazione dei suddetti titoli. L’Amministrazione non assume 
alcuna responsabilità per eventuali disguidi nelle comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni della 
residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione 
stessa. 

 
Art.5 

Commissione giudicatrice 
 

1. La Commissione è nominata, su proposta del Consiglio di Dipartimento, con decreto del Direttore del 
Dipartimento. La designazione avviene successivamente al termine di scadenza per la presentazione delle 
domande. 
2. La Commissione è composta da tre componenti effettivi, di cui almeno uno appartenente al Gruppo 
scientifico-disciplinare oggetto del bando, e un supplente, garantendo, di norma, un’adeguata 
rappresentanza di genere, scelti fra professori e ricercatori con esperienza di ricerca sui temi oggetto del 
bando. 
3. La Commissione può avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale e svolgere a distanza le proprie 
sedute, riportando a verbale le modalità di svolgimento. 
4. Non possono far parte della Commissione coloro che: 
a) abbiano un rapporto di coniugio o di parentela o di affinità fino al 4° grado compreso, o un rapporto di 
unioni civili tra persone dello stesso sesso ex art. 1 L. 76/2016, o di convivenza di fatto ex art. 1, cc. 37 ss., 
L. n. 76/2016, con i candidati; 
b) risultino coautori con uno o più candidati, in percentuale superiore al 50%, delle pubblicazioni allegate alla 
valutazione; 
c) si trovino in situazione di conflitto di interessi o ricorrano le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. con i 
candidati o con gli altri componenti. 
Non possono in ogni caso far parte delle Commissioni giudicatrici: 
d) i Professori e i Ricercatori che hanno ottenuto nell’anno accademico precedente alla data di emanazione 
del decreto rettorale di nomina della Commissione una valutazione negativa ex art. 6, comma 7, secondo 
periodo, L. 240/2010; 
e) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati di cui al Capo I 
del Titolo II del Libro secondo del Codice penale; 
f) i Professori e i Ricercatori in situazione di incompatibilità ex art. 13 d.P.R. 382/1980 o per altre specifiche 
disposizioni normative. 
5. La Commissione, nella riunione di insediamento: a) individua Presidente e Segretario; b) applica e 
specifica i criteri di valutazione dei titoli, curriculum e pubblicazioni e i punteggi; c) determina le modalità del 
colloquio. La Commissione conclude i propri lavori, con la redazione della graduatoria di merito e 
l’individuazione del vincitore, entro due mesi dalla data di pubblicazione del decreto di nomina. 
6. Il Direttore di Dipartimento può prorogare, per una sola volta e per non più di 30 giorni, il termine. La 
proroga è concessa su istanza del Presidente per comprovati motivi, ovvero d’ufficio a seguito di apposita 
istruttoria. Decorso il termine, il Direttore di Dipartimento, con provvedimento motivato, avvia le procedure 
per la sostituzione dei componenti responsabili del ritardo o dell’intera commissione. 
11. La partecipazione costituisce obbligo d’ufficio per i componenti, salvi i casi di forza maggiore. La mancata 
partecipazione, accertata con decreto del Direttore, comporta decadenza. 
12. La rinuncia o le dimissioni di un componente per sopravvenuti impedimenti devono essere motivate e 
documentate e producono effetto solo dopo il decreto di accettazione del Direttore. 

 
Art. 6 
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Modalità di svolgimento e conclusione della selezione 
 

1. La selezione si attua mediante valutazione comparativa dei candidati volta a valutare il possesso di un 
curriculum scientifico-professionale idoneo all’attività oggetto dell’incarico di ricerca post-doc. 
2. La valutazione è integrata da un colloquio utile ad accertare l’attitudine alla ricerca dei candidati. Al 
colloquio possono assistere tutti i candidati ammessi. 
Il colloquio si svolgerà il giorno 16 settembre 2026, ore 15:00 (ora italiana), ed avverrà presso il 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie, Lato Sud, piano IV, Stanza 404. Il calendario ha valore di notifica 
a tutti gli effetti; ogni eventuale variazione verrà pubblicata sul sito Internet di Ateneo. Per sostenere tale 
colloquio i candidati dovranno essere muniti di idoneo documento di riconoscimento. 
3. Tutta la documentazione utile alla valutazione deve essere allegata dai candidati nei termini e con le 
modalità previste dall’art. 4 del presente bando di selezione. 
4. I candidati sono valutati comparativamente sulla base dei seguenti elementi: 
a) rilevanza e congruenza del percorso di studi con le attività oggetto dell’incarico; 
b) attinenza e rilevanza delle attività di ricerca nonché delle eventuali esperienze lavorative; 
c) attinenza e rilevanza delle pubblicazioni allegate; 
d) prova orale volta ad accertare l’attitudine e l’idoneità, nonché la conoscenza della lingua inglese. 
5. La Commissione predetermina criteri e modalità di valutazione, resi noti con la pubblicazione del verbale. 
6. La Commissione attribuisce a ciascun candidato un punteggio motivato per ogni criterio, di cui massimo 
60 punti destinati alle lett. a), b), c) così distribuiti:  

• 20 punti per il precedente punto a); 

• 20 per il precedente punto b); 

• 20 punti per il precedente punto c); 

• 40 per il precedente punto d). 
7. I punteggi delle lett. a), b) e c) sono resi noti ai candidati prima del colloquio tramite pubblicazione del 
verbale sul sito “Portale Trasparenza Università degli Studi di Napoli Parthenope - Collaborazioni e Incarichi” 
nella sezione relativa al bando stesso. Contestualmente saranno rese note la data definitiva e le modalità di 
svolgimento del colloquio. 
8. Conclusa la valutazione, la Commissione esprime per ciascun candidato un giudizio complessivo 
motivato. 
9. La Commissione redige la graduatoria di merito e individua il vincitore. La selezione si intende superata 
con un punteggio minimo di 60 punti su 100. 
10. In caso di parità di punteggio, la preferenza è data al candidato di età anagrafica minore. 
 

Art. 7 
Conclusione della selezione 

 
1. Gli atti della procedura selettiva sono approvati con decreto del Direttore del Dipartimento e pubblicati 
all'Albo Ufficiale di Ateneo e sul Portale Amministrazione Trasparente, nel rispetto della normativa vigente in 
materia di trasparenza e protezione dei dati personali. 
2. Con il medesimo decreto è approvata la graduatoria di merito con l'indicazione del vincitore. La 
graduatoria resta valida per 90 giorni dalla data di approvazione degli atti. 
3. In caso di rinuncia o di mancata sottoscrizione del contratto da parte del vincitore, il Dipartimento può 
procedere allo scorrimento della graduatoria previa deliberazione del Consiglio di Dipartimento. 
4. Il contratto deve essere sottoscritto entro il termine indicato nella comunicazione di conferimento e 
comunque non oltre i 15 giorni dalla data di pubblicazione del decreto di approvazione degli atti. È consentito 
richiedere un differimento motivato, purché compatibile con l’attività oggetto dell’incarico. La mancata stipula 
nei termini equivale a rinuncia e decadenza dalla graduatoria. 

 
Art. 8 

Stipula del contratto e relativa durata 
 

1. Prima della sottoscrizione del contratto, il vincitore sarà invitato dall'ufficio competente a produrre la 
documentazione richiesta dalla normativa vigente. 
2. Il rapporto è regolato da un contratto individuale di diritto privato, sottoscritto dal Direttore del Dipartimento 
e dal titolare dell'incarico, nel quale sono indicati la durata, la sede di svolgimento delle attività, il trattamento 
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economico, le modalità di svolgimento dell'incarico, i diritti e gli obblighi delle parti, nonché le cause di 
risoluzione del rapporto. 
3. Il titolare dell'incarico svolge esclusivamente attività di ricerca, collaborazione alla didattica e terza 
missione, nel rispetto delle disposizioni di legge, del Regolamento di Ateneo e del contratto individuale. 
4. Al termine dell'incarico il titolare presenta una relazione sull'attività svolta, controfirmata dal Responsabile 
Scientifico, da presentare al Consiglio di Dipartimento entro 30 giorni dalla scadenza. 
7. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si applicano le disposizioni del Regolamento 
di Ateneo, della normativa vigente e del contratto individuale. 

 
Art. 9  

 Proroga e cause di estinzione dei contratti post-doc 
 

1. Per proroghe, rinnovi e durata massima si applica il Regolamento di Ateneo. 
2. Il contratto cessa nei casi previsti dalla legge, dal Regolamento di Ateneo e dalle clausole contrattuali. 

 
Art. 10 

 Incompatibilità 
 

Si applicano le incompatibilità previste dall'art. 22-bis della L. 240/2010 e dall’art. 14 del Regolamento di 
Ateneo. 

 
Art. 11 

 Diritti e doveri 
 

1. I titolari degli incarichi post-doc hanno diritto ad avvalersi delle strutture e attrezzature delle sedi e di 
usufruire dei servizi a disposizione dei ricercatori. Lo svolgimento di attività di ricerca al di fuori delle sedi 
fisiche del Dipartimento deve essere preventivamente autorizzato dal Direttore di Dipartimento, sentito il 
Tutor. 
2. Possono essere rimborsate le spese di viaggio per attività istituzionali inerenti il progetto di ricerca. 
3. I titolari sono obbligati a inviare trimestralmente al Direttore del Dipartimento una dettagliata relazione 
scritta sull’attività di ricerca svolta, specificando i giorni in cui si è realizzata. La relazione deve essere munita 
del visto del responsabile della ricerca 
4. Il pagamento dell’ultima rata mensile è subordinato al deposito della relazione finale. 
5.Il titolare dell'incarico esercita i diritti ed è tenuto agli obblighi previsti dal Regolamento di Ateneo, dal 
contratto individuale e dal Codice Etico. 
 

Art. 12 
Proprietà intellettuale 

 
L’eventuale realizzazione di un’innovazione, suscettibile di brevettazione, realizzata dal titolare dell’incarico 
di ricerca nell’espletamento delle proprie mansioni, è disciplinata in conformità alla normativa vigente in 
materia, al Regolamento di Ateneo ed alle eventuali clausole contrattuali di riferimento. 
 

Art. 13 
Trattamento dei dati personali e Responsabile del Procedimento 

 
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal 
D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall'Università degli Studi 
di Napoli "Parthenope" esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente procedura 
selettiva e dell'eventuale instaurazione del rapporto contrattuale, nel rispetto dei principi di liceità, 
correttezza, trasparenza e riservatezza. 
Il Titolare del trattamento è l'Università degli Studi di Napoli "Parthenope", con sede in Via Ammiraglio 
Ferdinando Acton n. 38 – 80133 Napoli. 
Responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 4 e seguenti della legge 7 agosto 1990, n. 241, è il 
Segretario amministrativo del Dipartimento di Scienze e Tecnologie, dott.ssa Elvira Marrone. 
. 
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Art. 14 
Norme finali ed entrata in vigore 

 
1. Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente bando, si rinvia all’art. 22-bis L. 240/2010 e 
alla normativa vigente nelle materie trattate. 
2. Il presente decreto è pubblicato sul sito MUR, UE, sull’Albo di Ateneo e sul Portale Amministrazione 
Trasparente.  
 
Napoli, 03/08/2026 
 
 
 
 
 
     Il Responsabile Scientifico           Il Direttore del DiST 
       (F.TO Prof. Giampaolo Ferraioli)                            (Prof. Gerardo Pappone) 
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AL DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE 

           UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE 
CENTRO DIREZIONALE ISOLA C4 
 80143 NAPOLI 
 

Valutazione comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca post-doc nell’ambito del 
progetto “Characterizing and Monitoring Forest Dynamics through Synergistic Multi-SAR Insights 
Call ESA CfP/5-50086/24/I-DT-bgh “Sentinel User Preparation – Advanced SAR synergetic studies 
(SUPSAR)”- CUP I43C25000370006, Responsabile Scientifico prof. Giampaolo Ferraioli (Progetto 
Forest-SynSAR_FERRAIOLI) 
 

Domanda di partecipazione 
 

__l__ sottoscritt__ ________________________________ ________________________________ 
nat__ a _______________________________________________ (______) il    ___/___/_______ e 
residente in ________________________________________ (______) CAP ___________ 
alla via ______________________________________________________________ n. ______ 
Codice fiscale ________________________________________ Telefono ____/______________ 
Cellulare ____/________________ E-mail: ____________________________________________ 
PEC:______________________________ 

CHIEDE 
di partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di ricerca post-doc nell’ambito del 
SSD:_____ 
Progetto di ricerca “Characterizing and Monitoring Forest Dynamics through Synergistic Multi-SAR Insights 
Call ESA CfP/5-50086/24/I-DT-bgh “Sentinel User Preparation – Advanced SAR synergetic studies 
(SUPSAR)”- CUP I43C25000370006, Responsabile Scientifico prof. Giampaolo Ferraioli (Progetto Forest-
SynSAR_FERRAIOLI), 
 
di cui al Bando del DIST con D.D. n. ___ del __/__/2026 
 
Allega alla presente: 

1. certificato, o dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 d.P.R. n. 445/2000, comprovante l’acquisizione 
del titolo di dottore di ricerca o di titolo equivalente conseguito all’estero; 

2. documenti e titoli che si ritengono utili ai fini del concorso; 

3. curriculum vitae et studiorum, redatto in formato europeo (Europass), datato e sottoscritto attestante 

la propria attività scientifica e professionale; 
4. documentazione attestante il grado di conoscenza della lingua inglese 

________________________________________________________________________________ 
5. pubblicazioni e titoli in originale di seguito elencati: 

a. ______________________________ 
b. ______________________________ 
c. ______________________________ 

 
__l__ sottoscritt___ dichiara di aver preso visione dell’Avviso pubblico pubblicato su sito web dell’Ateneo. 
 
__l__ dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi del 
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10 
agosto 2018, n. 101, e di essere informat__ che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, nel rispetto della normativa 
vigente in materia di protezione dei dati personali. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della 
partecipazione alla procedura; l'eventuale rifiuto comporterà l'impossibilità di dare seguito all'istanza. 
 
Data ___/___/______ Firma _______________________________ 
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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione 
(ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000) 

 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e falsità negli atti, 
 
DICHIARA 
 
- di aver preso visione del bando relativo alla selezione per il conferimento dell’incarico di ricerca post-doc 

pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo; 
- di essere cittadino/a _______________________________;  
- di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca: 

Titolo del dottorato: ___________________________________________ 
Ateneo presso cui è stato conseguito: ____________________________ 
Data di conseguimento: ______/_______/_______ 
Ambito disciplinare: ___________________________________________ 
ovvero di essere in possesso di titolo equivalente conseguito all’estero: 
_______________________________________________________________________ 

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o esclusione previste dal bando e dalla 
normativa vigente; 

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (ovvero indicare 
eventuali condanne o procedimenti); 

- di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di 
non essere decaduto/a da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lett. d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

- di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini della selezione: 
__________________________________________ 
_____________________________________ 
_____________________________________ 

 
- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del recapito indicato nella domanda. 
 
Data        Firma _______________________________: 
 
__l__ sottoscritt__, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’Art.76 del 
D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le copie relative ai 
documenti di seguito indicati ed allegati alla presente istanza sono conformi agli originali: 
1) ______________________________________________________________________________ 
2) ______________________________________________________________________________ 
3) ______________________________________________________________________________ 
 
Data ___/___/______ Firma _______________________________ 
 
Si allega copia fotostatica non autenticata di un documento di identità. 
1 Indicare la cittadinanza. 
2 In caso contrario, indicare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorità giudiziaria che l’ha 
emessa, da indicare anche se è stata 
concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione ecc. e anche se nulla risulta nel 
casellario giudiziale. I 
procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi. 
3 In caso contrario, indicare di non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni. 
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