
Al Dirigente della Ripartizione Risorse Umane, 

Valutazione e Supporto alla Direzione Generale

Dott.ssa Alessia RICCIARDI

All’ Ufficio Personale Tecnico ed Amministrativo

                   S E D E

Oggetto: Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n.1 posto nell’Area degli Operatori, 

settore professionale dei Servizi Generali e Tecnici, con mansioni di conducente, per il supporto 

all’utenza di Ateneo e alle attività logistiche e tecnico-operative, con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e a tempo pieno – D.D.G. n. 58 del 04/02/2026 – Trasmissione criteri di valutazione. 

In relazione alla procedura in oggetto, al fine di ottemperare a quanto prescritto dall'art. 19 del D.Lgs. 

33/2013, si comunicano i criteri stabiliti dalla Commissione per la valutazione delle prove concorsuali. 

Prova scritta

La prova scritta consisterà nella somministrazione di un test a risposta multipla, composto da n. 30 quesiti, 

sulle materie oggetto della prova scritta.

Il tempo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prova scritta sarà di 60 minuti.  

Il punteggio di massimo di 30 punti da assegnare a ciascun candidato, sulla base della prova scritta, sarà 

determinato secondo i seguenti criteri di valutazione: 

• +1 punto per ogni risposta esatta; 

• 0 punti per ogni risposta omessa;

• - 0,25 per ogni risposta errata. 

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che conseguiranno una votazione di almeno n. 21 punti. 

Prova orale 

La prova orale consisterà in un colloquio mediante la somministrazione di 4 quesiti di cui 3 attinenti agli 

argomenti previsti dal bando, 1 per l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e 

applicazioni informatiche. L’accertamento della conoscenza della lingua inglese avverrà mediante la 

lettura e la traduzione di un testo proposto dalla Commissione. 

Il punteggio di massimo di 30 punti da assegnare a ciascun candidato sarà determinato secondo i seguenti 

criteri di valutazione: 

• Conoscenza del tema oggetto della prova e pertinenza dello stesso: fino a 15 punti; 

• Chiarezza espositiva, capacità di sintesi e coerenza nella trattazione del tema oggetto della prova: 

fino a 10 punti; 

• Per la corretta forma espositiva: fino a 5 punti. 

Superano la prova i candidati che conseguiranno una votazione di almeno n. 21 punti. 

Napoli, 04/06/2026 

Il Presidente della Commissione Giudicatrice

Prof.ssa Francesca PERLAProf.ssa Francesca PERL
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