NOMI
L’AFFIDAMENTO A TERZI ESTRANEI ALL'UNIVERSITA DI TRE INCARICHI DI LAVORO

AUTO

VISTO

VISTA

VISTO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE"
DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI E QUANTITATIVI

D.D.D. N. 62/2026
NA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA SELEZIONE PER

NOMO DI NATURA OCCASIONALE RIF. BANDO: DISAQ-4/26

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI E QUANTITATIVI

il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi individuali
di lavoro autonomo (emanato con D.R. n. 967 del 02.12.2019);

la Legge 9 maggio 1989 n. 168;

il Decreto del Direttore di Dipartimento n. 50/2026 del 7 maggio
2026, con il quale & stata indetta una procedura di valutazione
comparativa per soli titoli, volta all’individuazione di tre soggetti,
previo accertamento delle competenze richieste mediante la
comparazione del curriculum con il profilo professionale richiesto per
il conferimento di tre incarichi di lavoro autonomo di natura
occasionale nell'ambito delle attivita previste dalla convenzione
c/terzi con la societa Retail Pro S.p.A., avente ad oggetto la
seguente attivita: Raccolta dati mediante somministrazione diretta
di questionario strutturato a un campione rappresentativo di n. 280
(duecentottanta) intervistati, individuati secondo un piano di
campionamento definito. La somministrazione dovra essere
effettuata in giorni e fasce orarie differenti, nonché in diverse aree
territoriali, in conformita allo schema di campionamento fornito,
garantendo il rispetto delle indicazioni metodologiche e operative
stabilite, al fine di assicurare la rappresentativita e la qualita dei dati
raccolti;

VISTO I'art. 7 del bando di cui innanzi che dispone: “La Commissione di

valutazione € composta da almeno tre esperti, di cui uno con
funzioni di segretario verbalizzante ed € nominata dal responsabile
della struttura ...”;

ATTESA la necessita di provvedere alla nomina della commissione di

valutazione di cui innanzi

DECRETA

E nominata, nelle persone di seguito elencate, la Commissione giudicatrice della selezione
pubblica per 'affidamento a terzi estranei all’'universita di tre incarichi di lavoro autonomo
di natura occasionale, nell’'ambito delle attivita previste dalla convenzione c/terzi con la
societa Retail Pro S.p.A., per la seguente attivita: Raccolta dati mediante
somministrazione diretta di un questionario strutturato a un campione rappresentativo di
n. 280 (duecentottanta) intervistati, individuati secondo un piano di campionamento
definito. La somministrazione dovra essere effettuata in giorni e fasce orarie differenti,
nonché in diverse aree territoriali, in conformita allo schema di campionamento fornito,
garantendo il rispetto delle indicazioni metodologiche e operative stabilite, al fine di
assicurare la rappresentativita e la qualita dei dati raccolti.
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Il Direttore del Dipartimento
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