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POS.RTMPICSIS/ERASMUS/VF/me
Decreto n. 343

IL RETTORE
VISTA la Legge 09.05.1989 n. 168;
VISTO il vigente Statuto dell’'Universita degli Studi di Napoli Parthenope;
VISTO il Regolamento UE n. 817/2021 del Parlamento e del Consiglio Europeo del 20 maggio

2021 con cui & stato istituito il nuovo Programma “Erasmus+” a favore dell’istruzione,
della formazione, la gioventu e lo sport che abroga il regolamento UE n. 1288/2013,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del’'Unione Europea (GUCE) in data 28 maggio
2021 — serie L 189/1;

PRESO ATTO che I'Ateneo ha aderito al predetto Programma presentando richiesta per ottenere
I’Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) per la durata dell'intero Programma
(2021/2027) e che a seguito di tale richiesta all’Ateneo & stata attribuita la suddetta
carta con n. Ref. Ares (2021) 1527120~ 27/02/2021;

VISTO il vigente Regolamento del Programma Erasmus+ Azione Chiave 1 Mobilita
Individuale KA 131 Paesi Comunitari e Paesi candidati, recante le procedure di Ateneo
per la gestione del programma Erasmus+ Mobilita individuale;

PRESO ATTO che la struttura del Programma Erasmus+ & incentrata su tre attivita chiave, trasversali
ai diversi settori, tra cui I'Attivita chiave 1 — Mobilita individuale ai fini di apprendimento
KA131 e che in tale ambito & prevista anche [lorganizzazione di Staff
Weeks/International Staff Weeks e di BIPs (Blended Intensive Program) ;

TENUTO CONTO che I'Universita “Parthenope” in qualita di membro dell’Alleanza “The European
University of the Seas Alliance navigating towards modern and co-transformative
inter-campus life; people-driven, planet-friendly and knowledge-based progress for
all”, acronimo SEA-EU 2.0 (Grant Agreement n.101089757- ERASMUS-EDU-2022-
EUR-UNIV-1 - CUP 143C22000680002) in linea con la mission del network e
nell’lambito del Programma Erasmus+ - Key Action 131 promuove la partecipazione ai
BIP e alle Staff Week;

CONSIDERATO che I'Alleanza SEA-EU, nell’'ambito dei differenti gruppi di lavoro, prevede una fitta
agenda di meeting ed attivita da svolgersi in collaborazione con i referenti delle altre
universita;

PRESO ATTO che le universita partner dell’Alleanza SEA-EU, hanno organizzato diverse Staff Week

pubblicate al link https://sea-eu.org/staff-mobilities/;

VISTO il DR n.195 del 02.03.2026 con il quale sono state definite le Linee guida per la
partecipazione del personale docente, ricercatore e tecnico amministrativo in servizio
presso I'Universita Parthenope alla linea di attivita Staff Training Mobility, Attivita
chiave 1 — Mobilita individuale ai fini di apprendimento KA131 del Programma
Erasmus+ 2021-27;
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PRESO ATTO della nota trasmessa a mezzo e-mail in data 10 aprile 2026, con la quale I'Ufficio SEA-
EU, ha comunicato lindividuazione di Daniele Previtali e Stefano Colacino quali
partecipanti alle attivita relative alla Staff Week “International Symposia for
Administrative and Academic Staff”, che si terra a Danzica dal 20 al 22 maggio 2026;
della nota trasmessa a mezzo e-mail in data 10 aprile 2026, con la quale I'Ufficio SEA-
EU, ha comunicato [lindividuazione di Bronwen Hughes quale partecipante alle
attivita della Staff Week “Local Anchoring, European reach: Deans as bridges to the
Alliance”, che si terra a Brest il 9 e 10 giugno 2026;

CONSIDERATO che la Staff Week denominata “International Symposia for Administrative and
Academic Staff’ & incentrata sullo sviluppo di programmi di studio congiunti (joint
programmes) - dalla individuazione delle sfide contemporanee all’analisi dei metodi di
insegnamento- nonché sulla complessiva esperienza dello studente (student
experience); che l'iniziativa mira, altresi, allimplementazione e al rafforzamento delle
capacita amministrative cosi come al potenziamento della collaborazione all'interno
dei diversi corsi di laurea congiunti dell’Alleanza SEA-EU;
che il Simposio prevede, inoltre, lo svolgimento di sessioni integrate tra personale
amministrativo e accademico, finalizzate a favorire un’interazione sinergica volta a
migliorare la comprensione dei processi € a promuovere la condivisione di diverse
prospettive operative;

CONDISERATO che la Staff Week “Local Anchoring, European reach: Deans as bridges to the Alliance”
¢ finalizzata a rafforzare il ruolo dei Direttori di Dipartimento/Facolta, quali “ponti” tra
Ateneo e facolta/dipartimenti all'interno dell’Alleanza SEA-EU, promuovendo il
confronto e la collaborazione inter-facolta con particolare riferimento allo sviluppo e al
consolidamento dei corsi di laurea congiunti, alla ricerca collaborativa, alla mobilita
accademica, nonché al rafforzamento dell’identita dell’Alleanza e della capacita di
leadership accademica;

PRESO ATTO che le schede delle attivita, allegate al presente decreto, prevedevano linvio dei
nominativi dei partecipanti alle sedi ospitanti, rispettivamente entro il 30 marzo 2026
per Staff Week “International Symposia for Administrative and Academic Staff’ ed
entro il 6 aprile 2026 per la Staff Week “Local Anchoring, European reach: Deans as

bridges to the Alliance”;

ACCERTATA la possibilita di inoltrare i nominativi dei partecipanti oltre le scadenze previste dalle
schede delle attivita;

VERIFICATA la disponibilita dei fondi Erasmus+;

RAVVISATA I'opportunita di prendere parte alle iniziative predette;

VISTO il DR n.862 del 29.12.2005 “Regolamento per l'espletamento delle missioni del

personale di Ateneo”;

SENTITI il Prorettore all'Internazionalizzazione prof. Vito Pascazio ed il Delegato del Rettore
per I'Alleanza SEA-EU, Prof. Gabriele Sampagnaro;

DECRETA
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Art.1 di autorizzare le seguenti unita di personale a prendere parte alle predette Staff Week come sotto
riportato e di autorizzare la spesa come da massimali dell’Azione Chiave KA 131, Mobilita Individuale - Call

2024, secondo il prospetto sottostante.

G Motivazione e — P Durata Supporto [Importo Importo
N. Afferenza |nomina ad s Titolo Date Viaggio Individual |Forfettario [massimo
cognome personam mebilits SEAEY (es) (gg) e (€) viaggio (€) |erogabile(€)
International
Symposia joint
Corrispondenza | Staff study 20-22
Daniele con il target Week/Symnpo [programmes in |Univ. maggio
1 Previtali DISAQ group sia Gdarnsk Gdansk 2026 3 2 118,00 309.0 899.0
International
Symposia joint
Corrispondenza |Staff study 20-22
Stefano con il target Week/Symnpo [programmes in |Univ. maggio
2 Colacino DISAQ group sia Gdansk Gdansk 2026 3 2 118,00 309.0 899.0
Local anchoring,
Corrispondenza European Reach: 9-10
Bronwen con il target Deans as Bridges giugno
3 Hughes DISMEB group Staff Week to the Alliance  |Univ. Brest (2026 2 2 152,00 309.0 917,00

La spesa complessiva pari ad un massimo di 2.715,00 € gravera sul Cdr_Indire e Ateneo_2024. La mobilita
potranno avvenire con mezzo aereo oppure con mezzo aereo e altri eventuali altri necessari

Napoli, 24/04/2026
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Unita Organizzativa Ufficio Erasmus

E Servizi

Capo dell’ufficio: Dott.ssa Virginia Formisano

Tel. 081 547-5826/4237/5864/5248/58/72
E-mail: ufficio.erasmus@uniparthenope.it
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