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Alla c.a. Dirigente della Riparﬁzione
Risorse Umane, Valutazione e
Supporto alla Direzione Generale

Dott.ssa RICCIARDI Alessia

Ufficio Personale  Tecnico e
Amministrativo

 Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI
COLLABORAZIONE TEMPORANEA PER LA FIGURA DI UN ESPERTO IN ATTIVITA' DI
FORMAZIONE E DI PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI MATERIALI DIDATTICI DI UN CORSO
A DISTANZA (MASSIVE OPEN ONLINE “Deep Learning for image processing”) PER IL
PROGETTO EDUNEXT, FINANZIATO CON FONDI DEL PNRR DECRETO DIRETTORIALE N.
2100 DEL 15 DICEMBRE 2023 - INVESTIMENTO 3.4 “DIDATTICA E COMPETENZE
UNIVERSITARIE AVANZATE” — SUB-INVESTIMENTO 3) “DIGITAL EDUCATION HUBS (DEH)"-
CUPES83C23003480007- NEXT GENERATION EU. di cui D.D.G n. 4286 del 19/12/2025 -
Trasmissione criteri di valutazione.

In relazione all’Avviso Pubblico in epigrafe, ed a conclusione della riunione preliminare della Commissione
Giudicatrice, tenutasi in data 03.03.2026, si comunicano i criteri di valutazione stabiliti per la valutazione dei
titoli e del colloquio al fine di consentirne la pubblicazione ai sensi dell’art.19 del D.Lgs. 33/2013.

Criteri di Valutazione Titoli 40/100

-max 5 punti per eventuale titolo di Dottorato di Ricerca in base alla pertinenza con le attivita da
svolgere e/o con il profilo professionale delineato:

Non pertinente 1 punto Parzialmente pertinente 3 | Totalmente pertinente 5
punti punti

-max 15 punti per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche in base all’originalité innovativita e
rilevanza della collocazione editoriale e alla pertinenza con le attlwta da svolgere e/o con il profilo
professionale delineato;

Max 3 punti per ogni pubblicazione scientifica sulla base dell’originalita, innovativita,
rilevanza della collocazione editoriale e alla pertinenza con Ie attivita da svolgere e/o con il
profilo professionale delineato.

-max 10 punti per partecipazione a tutoraggi, congressi, convegni e seminari in qualita di
relatore/organizzatore;
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1 punto per ogni partecipazione a tutoraggi, congressi, convegni e seminari in qualita di
relatore/organizzatore.

-max 10 punti per esperienze formative a livello universitario pertinenti con le attivita da svolgere
e/o con il profilo professionale delineato; '

2 punti per ogni esperienza formativa a livello universitario pertinenti con le attivita da
svolgere e/o con il profilo professionale delineato.

La Commissione prende poi atto che, ai sensi dell’art.6 del bando in oggetto, il punteggio massimo
attribuibile al colloquio & di 60 punti. ‘

Il punteggio massimo attribuibile al colloquio & 60 punti:

- max 10 punti per le conoscenze linguistiche: lingua Inglese

- max 50 punti per le conoscenze e le competenze relative allo sviluppo software ed impiego di
modelli Deep Learning applicati all'elaborazione di immagini.

Pertanto, la Commissione stabilisce che il punteggio massimo di 50 punti da assegnare a ciascun
candidato sulla base del colloquio, sara determinato attraverso i seguenti criteri di valutazione:

- Conoscenza, pertinenza e completezza delle risposte sugli argomenti trattati, tenendo
conto sia degli aspetti teorici che pratici per un massimo di 30 punti; _
- Capacita di sintesi e chiarezza nell'esposizione per un massimo di 20 punti;

Nell'ambito del colloquio la conoscenza della lingua inglese verra accertata attraverso la lettura e
traduzione di un testo per un massimo di 10 punti. ‘

Il Segretario per ordine/dgl Presidente
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