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Al Dirigente della Ripartizione Risorse
Umane, Valutazione e Supporto alla
Direzione Generale '
Dott.ssa RICCIARDI Alessia

All'ufficio Personale Tecr{ico ed
Amministrativo
- SEDE

Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo di collaborazione temporanea per la figura di Esperto Gestore di Servizi Informatici per il
Progetto Edunext, finanziato con fondi del PNRR Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie
avanzate”- Sub-investimento “Digital Education Hubs (DEH)” -CUP E83C23003480007- D.D.G. n.113 del
09.02.2026. ESITO VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO

CANDIDATO | 'PUNTEGGIO TOTALE
'MOLFINVGiorgio 25
DI PIETRO/Fabio ' 26/30
GRECO/Giovanni _ 14/30

Il colloquio si terra presso I'Aula 4 dell’'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”, via Ammiraglio Ferdinando
Acton n. 38, 80133, alle ore ore 9:00 del 26 febbraio 2026.

Il Segretario -
Per ordine del Presidente
(Dott.ssa Raffaella DE CRISTOFARO)

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”

Via Amn . Acton, 38 - 80133 - Napoli - ITALY PIVA 018-773-20-638 CF 800-182-40-632 UNIPARTHENOPE.IT




		2026-02-20T12:52:06+0100
	IT
	Alessandro Della Monica




