
 

 

 

D.D.D. n. 309_2025 

IL DIRETTORE 

VISTA  la Legge n. 168/89,  

VISTA  il D.L. n. 223 del 4 luglio 2006, così come convertito dalla Legge n. 248 del 4 agosto 2006 

VISTO  il Regolamento di Ateneo per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo (emanato con 

D.R. n. 967 del 02.12.2019); 

VISTE  le Circolari n. 5853 del 10/3/2008, n. 5724 del 3/3/2009 e 5116 del 29/2/2008; 

VISTI l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25 

maggio 2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui 

non possono fare fronte con personale in servizio, possono conferire esclusivamente 

incarichi individuali, di natura temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro 

autonomo ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i 

casi espressamente previsti, 

VISTO che il già citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che l’oggetto della prestazione deve 

corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, 

ad obiettivi e progetti specifici e dev’essere coerente con le esigenze di funzionalità della 

stessa; 

VISTO che gli art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrivono che le amministrazioni, previa 

verifica dell’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio 

interno, rendano pubbliche secondo i propri ordinamenti procedure comparative per il 

conferimento degli incarichi di collaborazione; 

VISTO l’articolo 7 comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato 

dall’art. 32 del D.L. 4 luglio 2006 n. 223 e così come convertito dalla legge 4 agosto 2006 n. 

248, in cui si prevede che “le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, 

secondo i propri ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di 

collaborazione”; 

VISTO  il D.Lgs. 25/05/2017, n. 75 recante novità normative in tema di incarichi di lavoro autonomo 

conferiti dalle amministrazioni pubbliche; 

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI QUATTRO INCARICHI DI COLLABORAZIONE 

PIANO DI ORIENTAMENTO E TUTORATO “INGEGNERIA.POT” PROGETTO PROF. COZZOLINO 

Codice progetto: DING567 

NOMINA COMMISSIONE 



 

 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo (emanato con 

D.R. n. 967 del 02.12.2019); 

VISTO  il DM 289 del 25 marzo 2021 (linee generali di indirizzo della Programmazione triennale 

2021-20239 ed in particolare art 7 comma 2 e Allegato 3, punto 2 in cui vengono definite le 

linee generali di indirizzo per la predisposizione e valutazione del Piano Lauree Scientifiche 

(PLS) e del Piani per l’orientamento e tutorato (POT); 

VISTO  l’allegato 3, punto 1, tabella 7, punto IV, che individua la quota delle risorse per l’attuazione 

del Piano Lauree Scientifiche pari a 3 milioni di euro annui per il triennio 2021 – 2023 

nell’ambito della predetta assegnazione del Fondo Giovani; 

VISTO il DR n. 407 del 26 maggio 2023 con il quale il dipartimento di ingegneria è stato autorizzato 

a partecipare al progetto denominato “Ingegneria POT” con capofila l’università Federico II; 

VISTO il DD n.33/2024 con il quale veniva approvato e autorizzato l’accordo di partenariato in virtù 

dell’adesione al progetto sopra citato; 

VALUTATI  gli obiettivi che si prefigge il progetto con annesso piano finanziario riportato nel citato 

decreto del direttore di dipartimento; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria a carico dei Fondi relativi al Progetto del Piano di Orientamento e 

Tutorato “Ingegneria.POT” codice DING567 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Napoli Parthenope; 

VISTA  la richiesta di cui al prot. 103640/2025 del Prof. Luca Cozzolino relativa all’emanazione di n. 

1 bando per quattro incarichi di collaborazione occasionale (“Attività di esercitazione, 

preparazione Esercizi svolti, istruzione e coordinamento degli studenti-tutor, nell’ambito 

delle attività di Ingegneria.POT svolte presso il Dipartimento di Ingegneria”) a valere sui 

fondi del progetto Ingegneria.POT, DING 567; 

VISTA la delibera in Consiglio di Dipartimento del 16/07/2025 con la quale si autorizza l’attivazione 

delle procedure per il conferimento al personale interno e alla emanazione del relativo 

bando ai sensi del Regolamento di Ateneo, emanato con D.R. n. 967 del 02.12.2019, di 

quattro incarichi aventi ad oggetto la seguente attività “Attività di esercitazione, 

preparazione Esercizi svolti, istruzione e coordinamento degli studenti-tutor, nell’ambito 

delle attività di Ingegneria.POT svolte presso il Dipartimento di Ingegneria”; 

ACCERTATA ai sensi dell’art. 5 del Regolamento di Ateneo per l’affidamento di incarichi di lavoro 

autonomo citato, l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili 

all’interno della struttura per la realizzazione dell’incarico di cui al presente avviso, 

mediante Avviso di Selezione Interna DDD 221/2025 del 23/07/2025; 

VISTO il bando con cui si indice la selezione per il conferimento di quattro incarichi di 
collaborazione di cui al decreto DDD 238/2025; 

VISTA la richiesta di cui al prot. 145352/2025 del Prof. Luca Cozzolino relativa alla nomina 
della commissione giudicatrice della selezione di cui sopra; 



 

 

 

CONSIDERATO che gli impegni di spesa relativi alle attività del progetto Ingegneria.POT dovranno essere 

perfezionati entro la data del 31 dicembre 2025 e che le attività del progetto Ingegneria.POT 

dovranno essere terminate entro la data del 1° novembre 2026; 

RAVVISATA  la necessità di dar corso alla procedura finalizzata all’attivazione di quattro contratti di 

lavoro autonomo per l'attività di cui sopra; 

CONSIDERATA  l’urgenza dovuta alla data in cui si riunirà la commissione fissata per il 27/10/2025 e 

l’assenza di un’adunanza in Consiglio di Dipartimento in tempo utile; 

ACCERTATA  la disponibilità finanziaria a carico dei fondi relativi al progetto sopra citato; 

DECRETA 

di nominare la seguente Commissione di valutazione per il bando di cui al DDD 238/2025, con il quale è 

stata indetta una selezione presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Università degli Studi di Napoli 

“Parthenope” per quattro incarichi di collaborazione occasionale (“Attività di esercitazione, preparazione 

Esercizi svolti, istruzione e coordinamento degli studenti-tutor, nell’ambito delle attività di Ingegneria.POT 

svolte presso il Dipartimento di Ingegneria”) a valere sui fondi del progetto Ingegneria.POT, DING 567: 

Prof. Luca Cozzolino - Presidente (CEAR-01/B); 

Prof.ssa Maria Francesca Betta - Componente (MATH-03/A); 

Prof.ssa Camilla Di Donato - Componente (PHYS-01/A). 

SUPPLENTI: 

Prof.ssa Gilda Schirinzi (IINF-03/A); 

Prof. Nicola Massarotti (IIND-07/A); 

Prof.ssa Renata Della Morte (CEAR-01/B). 
 

Napoli, 27/10/2025      

 

Direttore del Dipartimento di Ingegneria 
F.to Prof. Marco Ariola 

 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del 
D. Lgs. n. 39/1993  

 

 

Il presente decreto d’urgenza è pubblicato sull’albo di Ateneo e sul sito web dell’Ateneo “amministrazione 
trasparente” e sarà ratificato nel prossimo Consigllio di Dipartimento. 
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