UNIVERSITA REGEESTU DI NAPOLT

) PARTHENOPE

Al Dirigente della Ripartizione Risorse Umane,
Valutazione e Supporto alla Direzione Generale
Dott.ssa RICCIARDI Alessia

All'Ufficio Personale Tecnico ed Amministrativo -
SEDE

Oggetto: PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO D! LAVORO AUTONOMO DI COLLABORAZIONE TEMPORANEA
PER LA FIGURA DI UN ESPERTO JUNIOR IN ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E DI PROGETTAZIONE E
SVILUPPO DI MATERIALI DIDATTICI DI UN CORSO A DISTANZA (MASSIVE OPEN ONLINE COURSE DI
ELEMENT! D] PROJECT MANAGEMENT-CORSO BASE) PER IL. PROGETTO EDUNEXT, FINANZIATO
CON FONDI DEL PNRR DECRETO DIRETTORIALE N, 2100 DEL 15 DICEMBRE 2023 — INVESTIMENTO
3.4 “DIDATTICA E COMPETENZE UNIVERSITARIE AVANZATE” — SUB-INVESTIMENTO 3} “DIGITAL
EDUCATION HUBS (DEH )”-CUPE83C23003480007- NEXT GENERATION EU. -Trasmissione esito
valutazione titoli.

Ai sensi delf Art.6 del bando in epigrafe, si comunicano gli esiti della valutazicne dei titoli del candidato:

CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE

Michele GAMBIOLI 2140

1| Presidente

(Gilda Schirinzi)
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