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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 

INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI COLLABORAZIONE TEMPORANEA PER 

SUPPORTO ALLE ATTIVITA’ DI RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI 

RICERCA: WOMEN'S EMPOWERMENT: THE USE OF MENTORING AND DIVERSITY 

MANAGEMENT IN PRIVATE SECTOR AND PUBLIC ADMINISTRATION AS TOOLS 

FOR EQUAL OPPORTUNITIES AND INNOVATION ACCORDING TO THE 5 

PRIORITIES OF THE NRRP STRATEGY (WORK, INCOME, COMPETENCES, TIME, 

POWER). Unità di ricerca “Parthenope”, Referente di Unità Prof.ssa Valentina Grassi, presso 

il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”.  

 

 

Si avvisa che il colloquio previsto dal bando emanato con D.D. 18/2025 è fissato per il giorno 28 

aprile 2025 alle ore 10.30. Il colloquio avverrà tramite piattaforma Teams; di seguito il link per 

collegarsi: 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3aSwKq1iCtguKL3xizeLw4XtO6uHUJqUcFPDj36IKXD1k1%40thread.tacv2/174402784

9051?context=%7b%22Tid%22%3a%22017e16ae-f415-4f8d-9af0-

a21b57cd448e%22%2c%22Oid%22%3a%22c43fc339-95b7-4040-8ed0-a8383d848b02%22%7d 

 

 

 

La Responsabile del progetto  

Prof.ssa Valentina Grassi 
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